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Le reglement général de la protection des données (RGPD) est un texte réglementaire européen
qui encadre le traitement des données de maniere égalitaire sur tout le territoire de I'Union
Européenne. Il est entré en vigueur au 15 mai 2018.

Il a pour objectif de renforcer la protection des données personnelles, d'assurer la transparence et
de garantir les droits des personnes concernées.

Le RGPD s’applique donc a tout organisme public ou privé qui se situe sur le territoire de I'Union
Européenne.

La charte présente les engagements et lignes directrices mis en ceuvre chez IFCEN en matiére de
traitement des données a caractere personnel dans le cadre de la gestion du recrutement.

1. Principes en matiére de traitement des données personnelles

Le traitement des données personnelles effectué par IFCEN dans le cadre de la gestion du
recrutement s’appuie sur les principes suivants :

® |es traitements sont licites, loyaux et transparents
® | es données collectées sont proportionnelles a la finalité du traitement

® | es données collectées font I'objet de mesures de sécurité

IFCEN est susceptible de collecter des données a caractere personnel en se fondant sur :
e 'intérét legitime du responsable du traitement

® |e consentement de la personne concernée

Vous n’étes pas obligés de communiquer vos données personnelles a IFCEN. Toutefois, en cas de
refus, IFCEN ne sera pas en mesure d‘analyser la candidature dans le cadre de son processus de
recrutement.
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2. Responsable de traitement de vos données

Vos données personnelles sont traitées par IFCEN en sa qualité de Référent des données
personnelles.

Si vous souhaitez exercer vos droits, ou avoir des informations concernant vos données
personnelles, adressez-nous un courrier électronique a cette adresse : recrutement@ifcen.com en
précisant en objet « RGPD ».

Si toutefois vous n‘arrivez pas a joindre cette adresse, ou si notre réponse ne vous satisfait pas,
vous pouvez faire appel au DPO de Soletanche Freyssinet, en sa qualité de responsable de
traitement. Ses coordonnées sont : dpo@sf-group.com

3. Les finalités de vos données

Les informations confiées sont exclusivement destinées a la gestion des candidatures dans le
cadre de nos procédures de recrutement.

Dans le cadre de nos activités, nous :

¢ Collectons les informations recues de votre part ou d’autres sources,

e Traitons ces informations,

» Evaluons votre profil professionnel,

« Demandons des informations vous concernant aupres de vos références ou d‘autres sources,
» Conservons vos informations et les mettons a jour dans notre base de données,

e Transmettons vos informations aux personnes concernées par le recrutement.
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4. Les données personnelles traitées

IFCEN traite les données personnelles que vous nous avez transmises, elles sont récoltées soit a la
suite d’une action spontanée de votre part (candidature spontanée, appel téléphonique, courrier)
soit suite a une interaction entre nous (appel, mail, réseaux sociaux).

Ces données sont récoltées et conservées informatiquement dans I'objectif de vous accompagner
dans votre recherche d’emploi sur la durée, et afin de vous permettre de vous orienter vers nos
différentes offres d’emplois.

Voici les types de données personnelles que nous traitons :

* Votre état civil (nom ; prénom ; date de naissance ; nationalité),

» Vos formations (diplémes ; certifications professionnelles..),

* Vos expériences professionnelles (références ; employeurs..),

* Vos données professionnelles (employeur actuel ; entreprise actuel, poste ; rémunération...),

e Toute information complémentaire que vous choisissez de nous communiquer ou contenue sur
votre cv.

5. A qui sont destinées les données ?

Les informations récoltées sont exclusivement destinées aux personnes habilitées a intervenir lors
du processus de recrutement, notamment les recruteurs et les managers concernés, faisant partie
de la société IFCEN.

Les données peuvent également étre partagées avec des tiers a savoir : les clients IFCEN,
directement impliqués dans I'offre d’'emploi pour laquelle votre candidature est examinée.

Ces tiers sont soumis aux méme obligations contractuelles qu’IFCEN, afin de préserver la
confidentialité et d’assurer la sécurité de vos données personnelles.
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6. Durée de conservation des données

Les données personnelles collectées et traitées par IFCEN dans le cadre de ses recrutements sont
conservées pendant la durée strictement nécessaire au processus de recrutement et au maximum
2 ans apres la derniere modification du dossier de candidature.

7. Les moyens permettant d’assurer la sécurité de vos données

IFCEN s’engage a prendre les mesures de sécurité techniques et organisationnelles adéquates
afin de garantir la sécurité de vos données personnelles lors du processus de recrutement :

e La société Tool4staffing basée en France a été retenue pour la fourniture de gestion des
candidatures. Elle dispose de tous les moyens de sécurité répondant a la charte IFCEN, a la date
de rédaction de cette charte ;

@ |‘acces aux locaux et aux plates-formes informatiques est sécurisé ;
® | e partage et le transfert des données sont sécurisés ;

® |es tiers amenés a accéder aux données personnelles sont sensibilisés aux exigences de
confidentialité et de sécurité de la charte IFCEN.

8. Droits relatifs aux données personnelles

Conformément a la loi RGPD, vous disposez d'un droit d'acces, de rectification, d’opposition, de
limitation de traitement de vos données personnelles.

IFCEN met a disposition, sur son site internet un espace candidat (accessible dés la prise de
données personnelles avec IFCEN) : vous pouvez y retrouver vos informations personnelles et avez
la possibilité de les modifier.

Ces informations vous sont accessible grace a un lien auto-login qui vous est envoyé. Ce lien est
réservé a votre propre usage et ne dois pas étre partagé avec d’autres personnes.

Enfin, vous avez le droit d’introduire une réclamation aupres de la Commission Nationale de
I'informatique et des libertés « CNIL », si apres contact avec notre DPO, vous souhaitez signaler un
disfonctionnement.
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